VYHODNOTENIE PLANU CINNOSTI

Rozvojovy tim I, Obec Kral
Obdobie: Od 01.08.2026 do 30.08.2026

| AKTIVIT UVEDENE V MESACNOM PLANE RT KRAL — VYHODNOTENIE

Aktivity boli realizované v planovanych terminoch:

Datum

Nazov aktivity

Typ aktivity

04.08.2026 Ako sa chranit pred podvodnikmi preventivna

05.08.2026 Novy zivot pre staré oblecenie - recyklujeme skupinova

06.08.2026 MAMIKLUB - Burger den skupinova

07.08.2026 Finan¢na gramotnost: Ako rozumne sporit skupinova

11.08.2026 Malovanie na kamienky skupinova

12.08.2026 Spolo¢ne proti diskriminacii protirdmske rasizmus

13.08.2026 Medzinarodny deri lavakov - svet o€ami favakov skupinova

14.08.2026 Prevencia vzniku Ciernych skladok a poradenstvo pri rieSeni preventivna
problémov

18.08.2026 Dlhové poradenstvo: Dihovy koloto¢ skupinova

19.08.2026 Vzdelavanie o spravnom triedeni odpadu preventivna

20.08.2026 Priprava dietata na vstup do $koly individualna / skupinova

21.08.2026 Zivot bez zavislosti a nasilia skupinova / SPJ

25.08.2026 Doucovanie v domacom prostredi skupinova

26.08.2026 Hodina hudby a tanca skupinova / pravidelna

27.08.2026 Zdravy zivotny Styl skupinova

28.08.2026 Farbena kriedova tvorba skupinova

| VYHODNOTENIE PLANU CINNOSTI JEDNOTLIVYCH CLENOV ROZVOJOVEHO TiMU

Porovnanie s planom cinnosti za mesiac august 2026 (od 01.08.2026 do 31.08.2026):

Ing. Bc. Alica Kolozsiova — Rozvojovy pracovnik planovania

Rozvojovy pracovnik pre planovanie v ramci svojej kazdodennej Cinnosti zabezpec€uje komplexnd administrativnu agendu,
reporting a strategickl koordinaciu rozvojového timu (RT). Zodpoveda za pravidelnd sumarizaciu, kontrolu a administraciu
administrativnych vystupov, vratane vedenia a aktualizacie evidencie klientov, vyhotovovania odbornych zaznamov zo
skupinovych aktivit, systematickej kompletizacie fotodokumentacie a pripravy mesacnych sprav.

V ramci planovacich a riadiacich kompetencii zostavuje operativne tyzdenné plany, koordinuje ¢innost ¢lenov RT a v
Uzkej spolupraci s nimi organizuje komunitné aktivity. Vyznamnu ¢ast jeho prace tvori siefovanie a rozvoj strategickych

Vyhodnotenie planu ¢innosti RT | | Obec Krafl Strana1z6



partnerstiev, kde aktivne podporuje spolupracu medzi miestnymi organizaciami, samospravou a prispevkovymi Ci
rozpoCtovymi organizaciami mesta. V priamom vykone v teréne participuje na priprave analyz socioekonomického
prostredia, poskytuje asistenciu pri rieSeni akutnych krizovych situacii a zabezpecuje kariérové poradenstvo zamerané na
vyber a absolvovanie rekvalifikaénych kurzov pre klientov.

PhDr. Roman Berka, PhD., MBA - Socialny pracovnik

Socialny pracovnik v rozvojovom time (RT) vykonava komplexné cinnosti zamerané na systematickl podporu
jednotlivcov, rodin a komunit s ciefom zlepsit ich celkovl Zivotnd situdciu a socidlne postavenie. V ramci svojej terénnej
praxe pravidelne navétevuje klientov, realizuje hibkové zistovanie ich potrieb a poskytuje im adresnu individuainu podporu.
Pésobi ako klu¢ovy kontakt v krizovych situaciach, kedy poskytuje zakladné informacie a zabezpecuje okamzité rieSenie
naliehavych problémovych zalezitosti v oblasti socidlnych, pedagogickych, zdravotnych a inych nadvazujucich sluzieb.

Klientom poskytuje odborné socidlne poradenstvo a sprevadza ich pri rieSeni nepriaznivych situacii spojenych s byvanim,
financiami, zamestnanim, vzdelavanim ¢&i rodinnymi vztahmi. Pri vykone prace intenzivne spolupracuje s Gradmi, Skolami
a relevantnymi organizaciami, pricom sa aktivne podiefa na komunitnych aktivitach a rozvojovych projektoch. Primarnym
cielom jeho pdsobenia je komplexne posilnit samostatnost klientov, rozvijat komunitu a dihodobo motivovat jednotlivcov k
aktivnemu pristupu pri rieSeni ich zivotnej situacie a k osobnostnému rozvoju.

Realizované aktivity - Socialny pracovnik:

04.08.2026 — Ako sa chranit pred podvodnikmi

Socialny pracovnik v ivode oboznamil klientov s naj¢astejSimi formami podvodov v regiéne, ako su falo$ni revizori,
telefonicky natlak ¢ nevyhodny podomovy predaj. Prostrednictvom modelovych situécii a hrania roli ich interaktivne
ucil rozpoznavat varovné signaly a psychologické triky Utoénikov. Doraz kladie na osvojenie si troch zékladnych
pravidiel: nepodpisovat ni¢ pod tlakom, neodovzdavat cudziemu ¢loveku peniaze a kazdu situaciu si vopred overit.
Ugastnikom nasledne distribuoval prehfadné letdky s ntdzovymi kontaktmi na Policiu SR a rozvojovy tim obce.
Klienti sa na zaver ucili asertivne odmietnuf natlak a v modelovom rozhovore si prakticky precvi¢ia privolanie
pomoci. Celu aktivitu uzatvara individudlne poradenstvo v rodinach, kde asistenti timu priebezne kontroluju
dodrziavanie zasad bezpe€ného spravania v domacom prostredi.

12.08.2026 — Spolocne proti diskriminacii

Sociélny pracovnik najskor oboznamil klientov so zakladnymi pojmami v oblasti fudskych prav a formami
diskriminacie na zaklade poévodu ¢&i pohlavia. Prostrednictvom modelovych situacii a realnych pribehov z praxe
spoloéne analyzovali prejavy nespravodlivého zaobchadzania v $kole, v zamestnani & na Gradoch. Ugastnici sa
nasledne ugili kriticky mysliet, rozpoznavat stereotypy vo svojom okoli a reSpektovat odlinosti inych ludi. Pracovnik
s nimi presiel konkrétne kroky pravnej ochrany a moznosti pomoci, ako je kontaktovanie Slovenského narodného
strediska pre fudské prava. V interaktivnej €asti si klienti formou hrania roli prakticky precviCili asertivne reakcie na
prejavy neznasanlivosti a obhajobu svojich prav. Aktivitu uzatvorili individualne konzultacie zamerané na rieSenie
konkrétnych podozreni z diskriminaéného spravania v komunitnom alebo pracovnom prostredi.

21.08.2026 — Zivot bez zavislosti a nasilia

Sociélny pracovnik najskér oboznamil Ucastnikov s réznymi formami nasilia, pri€om okrem fyzického dérazne
pomenoval aj psychické, ekonomické a kybernetické tyranie. Prostrednictvom anonymnych modelovych pribehov
spoloéne analyzovali varovné signaly a rozlisili zdravé partnerské vztahy od toxickych a manipulativnych. Ugastnici
sa néasledne udili identifikovat prejavy agresie vo svojom okoli a odburavat myty, ktoré domace nésilie v spolo¢nosti
Gasto zlah&uju. Pracovnik s nimi detailne presiel krizovy plan a konkrétne kroky pravnej a socialnej ochrany, ktoré
ma obet k dispozicii. V interaktivnej Gasti si klienti formou modelového rozhovoru prakticky precviéili privolanie
pomoci a bezpe€né kontaktovanie Specializovanych institlcii. Celd aktivitu uzatvorili individualne a diskrétne
konzultacie, poc¢as ktorych mali klienti priestor bezpeéne zdielat svoje osobné skiisenosti a obavy.
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Socialna oblast — Suhrn

V sledovanom mesiaci boli ¢innosti v socialnej oblasti intenzivne zamerané na individualne poradenstvo, poskytovanie
podpory a rieSenie konkrétnych osobnych a socialnych problémov klientov vratane poskytovania zékladnych informacii v
krizovych situaciach. Popri rieSeni socidlnych, pedagogickych a zdravotnych zélezitosti bola sucastou aktivit aj
preventivna ¢innost.

Dusan Varadi — Asistent RT

» Administrativne ¢innosti pre CRT v ramci NP RT .

» Zabezpecoval asisten¢né ¢innosti v spolupraci s rozvojovym pracovnikom planovania v oblastiach jeho ¢innosti.

* Realiz4cia aktivit podfa mesac¢ného planu na oblast finanénej discipliny a prevencie pred podvodnikmi.

* Vybavovanie poziadaviek klientov RT v kontexte zakladného socialneho poradenstva.

« Pomoc pri spracovani zivotopisu a ziadosti do zamestnania.

* Vyhladavanie volnych pracovnych miest v okoli bydliska.

« Podpora klientom CRT pri rieSeni individualnych aj skupinovych problémov a pomaham im prekonavat jazykové
bariéry prostrednictvom timocenia, mediacie a sprevadzania pri komunikacii s institGciami.

« Organizujem aktivity na rozvoj kompetencii, podporu inkllzie a prevenciu socialnych javov, vediem kariérne workshopy
zamerané na zivotopisy, pohovory a sebareprezentaciu.

* Poskytujem asistenciu pri spracovani ziadosti v ramci vyziev ,Obnov dom* a podielam sa na zbere i analyze dat pre
lepSie prisposobenie sluzieb potrebam klientov.

Realizované aktivity - Asistent RT:

07.08.2026 — Finanéna gramotnost: Ako rozumne sporit

Asistent rozvojového timu najskor s Gcastnikmi presiel ich redlne mesacné vydavky a nazorne im ukézal, ako odlisif
nevyhnutné zivotné potreby od neplanovanych ¢i zbyto€nych nakupov. Nasledne spoloCne analyzovali praktické
moznosti Setrenia v domacnosti, priom sa zamerali na Usporu energii, efektivne nakupovanie potravin a
obmedzenie drobnych kazdodennych vydavkov. Klienti sa v dalSej Gasti udili pracovat s jednoduchou pokladni¢kou a
Lobalkovou metédou*, vd'aka ktorej si rozdelili financie na fixné néklady a na odkladanie malej sumy bokom. Asistent
s nimi detailne prebral doleZitost vytvarania aj minimalnej finanénej rezervy pre ne¢akané situacie, akymi su oprava
spotrebicov ¢i doplatky za lieky. V praktickej aktivite si Gc€astnici formou modelovej situédcie vyskus$ali zostavit
nakupny zoznam podfa vopred uréeného prisneho rozpoctu bez prekro€enia finanéného limitu. Cell aktivitu asistent
uzatvoril individudlnym poradenstvom, pocas ktorého viacerym rodindm pomohol zaloZif si vlastny zoSit na
zaznamenavanie prijmov a vydavkov priamo v ich domécnostiach.

18.08.2026 — DIhové poradenstvo: Dihovy koloto¢ Il.

Asistent rozvojového timu najskér s U€astnikmi nadviazal na predchadzajice stretnutie a na konkrétnych prikladoch
im vysvetlil, ako vznikd nebezpecny ,dlhovy koloto¢”, kedy sa jedna pbzi¢ka splaca dalSou, eSte nevyhodnejSou.
Nasledne spolo¢ne analyzovali rizikd spojené s nereagovanim na Uradné listy a ukazali si, ako rychlo narastaju
Uroky z omeskania a poplatky za vymahanie. Klienti sa v dalSej Casti ucili pracovat s doru¢enymi vyzvami a
prakticky si vyskusali spisaf jednoduchi ziadost o splatkovy kalendar uréenl pre veritelov. Asistent s nimi detailne
prebral postup pri komunikacii s exekutorskymi Gradmi a vysvetlil im délezitost dodrziavania dohodnutych terminov
splatok. V praktickej aktivite si U€astnici formou modelového rozhovoru vyskusSali telefonicky kontakt s inkasnou
spoloc¢nostou, pricom sa ugili asertivne vyjednat podmienky splacania bez uzatvarania novych nevyhodnych Gverov.
Cell aktivitu asistent uzatvoril individualnym poradenstvom, poc¢as ktorého pomohol vybranym klientom roztriedit ich

realnu dlhovu postu a nasmeroval ich na dalSiu spolupracu s Bezplatnym dlhovym poradenstvom (BDP).
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Oblast zamestnanost — Suhrn

V sledovanom mesiaci boli realizované terénne aktivity zamerané na budovanie kariérnych kompetencii a prakticku
pripravenost klientov na trh prace. Asistent RT s klientmi individudlne analyzoval ich zru¢nosti, asistoval im pri tvorbe
profesijnych Zivotopisov a vyhladavani vofnych pracovnych miest cez internet. Stcastou intervencii bol nacvik pracovnej
discipliny, zvladania dochadzky a logistického planovania rodinného rezimu. Aktivity odburali u klientov strach z nového
prostredia, posilnili ich samostatnost pri komunikacii so zamestnavatelmi a zvysili motivaciu k udrzaniu si stabilného

zamestnania.
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Eugen Hugyar — Rozvojovy pracovnik pre byvanie

« Zoznamoval sa s komunitou, zmapoval a analyzoval aktualnu bytovu situaciu a problémy suvisiace s politikou byvania
sidelnej komunity pre potreby nastavenia planu ¢innosti a poskytovania intervencii v oblasti byvania.

» Poméhal obyvatefom pri ziskani prispevkov na byvanie.

 Podporoval obyvatelov k starostlivosti o spolo¢né priestranstvo, verejnu zelen a pod.
* Vykonaval administrativu a z4pis intervencii.

« Dohliadanie na Cistotu obce a zamedzenie vzniku Ciernych skladok.

« Poradenstvo pri problémoch a otazkach spojenych s byvanim.

Realizované aktivity - Pracovnik pre byvanie:

05.08.2026 — Novy zivot pre staré oblecenie — recyklujeme

Pracovnik na byvanie najskér s G€astnikmi prebral negativne dopady hromadenia starého textilu v domacnostiach,
ktoré Casto vedie k stiesnenému priestoru a zvySenému riziku poziaru &i Sirenia parazitov. Nasledne spolo¢ne
analyzovali moznosti kreativneho vyuzitia poSkodeného alebo nenositelného oblecenia, ktoré by inak skoncilo v
komunalnom odpade alebo na nelegalnych skladkach. Klienti sa v dalSej Casti ucili, ako staré tricka a dzinsy
premenit na praktické Uzitkové predmety do domécnosti, akymi st ekologické Cistiace handry, koberceky ¢i vyplne
do vanku$ov. Pracovnik s nimi detailne preSiel techniky jednoduchého ruéného Sitia, opravy zipsov a nasivania
zaplat, ¢im rodindm ukazal sposob, ako usetrif financie na nakup novych veci. V praktickej aktivite si Gi¢astnici pod
jeho vedenim vyskusali zo starych textilii vyrobif funkéné organizéry na drobnosti, ktoré im pomézu udrziavaf
poriadok v obytnych miestnostiach. Cell aktivitu uzatvoril koordinaciou susedskej burzy oblecenia, kde si rodiny
medzi sebou navzajom bezplatne vymenili zachovalé kisky odevov pre deti a dospelych.

14.08.2026 — Prevencia vzniku €iernych skladok a poradenstvo pri rieSeni problémov

Pracovnik na byvanie najskér s Ucastnikmi prebral rizikd spojené s hromadenim odpadu v okoli obydli, pricom
zdoraznil najma hygienické hrozby, Sirenie hlodavcov a legislativne sankcie za zakladanie Ciernych skladok.
Nasledne spolo¢ne analyzovali suCasny stav verejnych priestranstiev v lokalite a pomenovali miesta, kde
najCastejSie dochadza k protiprdvnemu ukladaniu smeti. Klienti sa v dalSej Casti u€ili spravnemu postupu pri
likvidacii nadrozmerného a stavebného odpadu a oboznamili sa s prevadzkovou dobou a pravidlami miestneho
zberného dvora. Pracovnik s nimi detailne presiel moznosti, ako obec méze poméct pri organizovanom zbere a ako
spravne nahlasit zistené environmentalne problémy samosprave. V praktickej aktivite si GCastnici vyskusali
modelovU situaciu, v ktorej navrhli susedsky plan hliadok a spésob, ako slugne, ale dérazne upozornit spoluobéanov,
ktori odpad vyhadzuji mimo vyhradenych nadob. Cell aktivitu uzatvorilo individudlne poradenstvo priamo v teréne,
kde pracovnik pomohol obyvatelom napléanovat vygistenie konkrétneho znecisteného Useku za asistencie
technickych sluzieb obce.

Eva Portelekiova — Asistent pre byvanie a finanénu oblast

« Administrativne ¢innosti spojené s evidenciou r6znych Udajov a dat suvisiacich s mapovanim aktualnej bytovej situacie
a problémami suvisiacimi s byvanim najma obyvatelov MRK a sidelnej komunity, finanénej gramotnosti a oddIZovania.
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» Zaznamenavanie a evidovanie poskytovanych intervencii vo vecne prislusnej oblasti.
* Asistencia pri budovani finan¢nej gramotnosti a finanéného planovania (najma planovani vydavkov, sporeni a pod.).
- Cinnost, ktora je naviazana na &innost rozvojového pracovnika na byvanie a rozvojového pracovnika pre zamestnanie.

* Asistentské Cinnosti v spolupraci s ostatnymi vecne prislusnymi povinnymi ¢lenmi RT.
Realizované aktivity - Asistent pre byvanie a finanénu oblast:

19.08.2026 — Vzdelavanie o spravhom triedeni odpadu

Asistent pracovnika na byvanie najskér s Ucastnikmi prebral dolezitost separovania a vysvetlil im, ako spravne
triedenie pomaha Setrit rodinny rozpocet a znizovat poplatky za vyvoz komunalneho odpadu v obci. Nasledne
spolo¢ne analyzovali zloZenie bezného odpadu z domacnosti a na praktickych prikladoch si vysvetlili, ktoré materialy
patria do jednotlivych zbernych nadob. Klienti sa v dalSej Casti podrobne udili rozliSovat farebné kddovanie
kontajnerov, pricom asistent kladol déraz na spravne stla€anie plastovych fliaS a karténovych Skatul pre Setrenie
miesta. Pracovnik s nimi detailne preSiel aj rizikd vhadzovania nebezpe&ného a bioodpadu do zmesového
kontajnera a vysvetlil pravidla zberu textilu. V praktickej aktivite si U¢astnici formou interaktivnej hry vyskusali
roztriedif realne vzorky odpadkov do miniatirnych farebnych ko3ov, pricom spolo¢ne opravovali najéastej$ie chyby
(napriklad znecistené obaly od potravin). Cellu aktivitu asistent uzatvoril individudinym poradenstvom priamo v
rodinach, kde pomohol obyvatelom spravne oznacit a umiestnif nadoby na triedeny odpad priamo v ich kuchyniach.

27.08.2026 — Zdravy zivotny Styl

Asistent rozvojového timu najskor s ucastnikmi prebral zakladné piliere zdravia a nazorne im na potravinovej
pyramide vysvetlil rozdiely medzi nutricne hodnotnymi jedlami a priemyselne spracovanymi potravinami s vysokym
obsahom cukru a soli. Nasledne spolo¢ne analyzovali negativne dopady sedavého spbsobu Zivota a zlozvykov na
ludsky organizmus, pri€om sa zamerali na prevenciu obezity, cukrovky a kardiovaskularnych problémov. Klienti sa v
dalSej Casti uili zasadam spravneho pitného rezimu, pricom asistent kladol déraz na pitie &istej vody namiesto
sladenych energetickych ¢i sytenych napojov. Pracovnik s nimi detailne presiel aj dolezitost pravidelného spanku,
psychohygieny a odburavania kazdodenného stresu prostrednictvom jednoduchych dychovych cvi€eni. V praktickej
aktivite si UCastnici vyskusali zostavif cenovo dostupny a vyvazeny celodenny jedalni¢ek pre rodinu, pricom vyuzili
sezbnne a lokélne suroviny. Cell aktivitu asistent uzatvoril individualnym poradenstvom, pocas ktorého s viacerymi
klientmi napléanoval zavedenie kratkych rodinnych prechadzok a zdravSich alternativ varenia priamo v ich
domécnostiach.

Kinga Varadiova — Nenementorka

» Zoznamovala sa s komunitou a mapovala aktualne potreby rodi¢ov a ich deti.
« Podporovala, usmerriovala Nene v ich praci s detmi, rodi¢mi a rodinami.

« Zoznamovala sa s rodinami, s detmi a s matkami.

+ Organizovala ,Mamikluby*.

« Vykonavala administrativu a zapis intervencii a podporovala ich v samostatnom a sustredenom uceni.

Aktivity realizované pod vedenim / v spolupraci s Nenementorkou:
+ 06.08.2026 — MAMIKLUB - Burger den

+ 13.08.2026 — Medzinarodny den lavakov - svet o€ami lavakov
« 20.08.2026 — Priprava dietata na vstup do $koly
* 25.08.2026 — Doucovanie v domacom prostredi

Darina Albertova — Nene

» Zoznamovala sa s komunitou a mapovala aktualne potreby rodi€ov a ich deti.
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« Zoznamovala sa s rodinami, s detmi, s matkami.
« Spolutiéast na organizovani ,Mami klubu“ v spolupraci s nenementorkou.
* Vykonavala administrativu a zapis intervencii.

« Doucovanie deti ZS Kral (pomoc pri dou¢ovani a plneni domécich Cloh).

Laura Portelekiova — Nene

» Zoznamovala sa s komunitou a mapovala aktualne potreby rodi€ov a ich deti.
« Zoznamovala sa s rodinami, s detmi, s matkami.

« Spoluti¢ast na organizovani ,Mami klubu“ v spolupraci s nenementorkou.

* Vykonavala administrativu a zapis intervencii.

* Douc¢ovanie deti v domacom prostredi.
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